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Соглашение о взаимодействии в рамках реализации деятельности 

муниципального опорного центра дополнительного образования детей 
 

г. Череповец                                                                  «27» апреля 2020 г. 

 

 Управление образования мэрии г. Череповца, именуемое в дальнейшем «сфера 

образования», в лице начальника управления Коробейниковой Лины Валерьевны, 

действующего на основании Положения об управлении образования, комитет по 

физической культуре и спорту мэрии г. Череповца, именуемого в дальнейшем «сфера 

физической культуры и спорта», в лице председателя комитета Мурогина Александра 

Владимировича, действующего на основании Положения о комитете физической 

культуры и спорта, управление по делам культуры мэрии г. Череповца, именуемого в 

дальнейшем «сфера культуры», в лице начальника управления Волоховой Светланы 

Валериевны, действующего на основании Положения об управлении делами 

культуры, далее совместно именуемые «Стороны»,  заключили настоящее 

Соглашение о нижеследующем: 

 

I. Предмет Соглашения 
1.1. Настоящее Соглашение определяет общие условия и направления 

сотрудничества Сторон и является основой для разработки и реализации конкретных 

мероприятий по поддержке и развитию одаренных и талантливых детей г. Череповца 

в рамках деятельности муниципального опорного центра, которые отвечают 

интересам Сторон и целям Соглашения. 

1.2. Предметом Соглашения является взаимодействие Сторон по совместной 

реализации мероприятий муниципального опорного центра дополнительного 

образования детей.  

1.3. Стороны договариваются о совместном взаимодействии для решения 

следующих задач: 

- консолидация ресурсов образовательных организаций, организаций сфер 

образования, культуры и физической культуры и спорта, иных организаций, 

работающих с проявившими выдающиеся способности детьми, организация 

мероприятий, способствующих их выявлению, сопровождению и мониторингу их 

развития; 

- создание системы «социальных лифтов» для одаренных детей; 

- подготовка и направление предложений в Центр выявления, поддержки и развития 

талантов и способностей у детей и молодежи Вологодской области «Импульс» по 

совершенствованию муниципальной системы выявления, поддержки и развития 

талантов и способностей у детей и молодежи; 

-взаимодействие с индустриальными и технологическими компаниями, научными и 

образовательными организациями, организациями сфер культуры и спорта, 

общественными организациями, осуществляемыми свою деятельность на территории 

города Череповца; 

-объединение ресурсов Сторон в рамках реализации деятельности муниципального 

опорного центра дополнительного образования детей. 

1.4. Участие Сторон в настоящем Соглашении является добровольным. При 

разработке и реализации мероприятий учитываются интересы всех участников 

настоящего Соглашения. Стороны равны в правах и исполняют свою часть 

Соглашения в интересах других участников с предоставлением исчерпывающей 

информации о предпринимаемых действиях. Стороны признают, что обмен 



 2 

информацией между Сторонами будет способствовать положительной реализации 

совместных мероприятий. 

1.5. Настоящее Соглашение определяет общие принципы взаимодействия 

Сторон и не устанавливает для Сторон гражданско-правовых и финансовых 

обязательств.  

 

II. Права и обязанности Сторон 
2.1. Стороны вправе обмениваться информацией по предмету настоящего 

Соглашения любым доступным сторонам способом: по информационно-

коммуникативным сетям, включая сеть Интернет, с использованием почтовой связи, 

передачу информации по факсимильной связи, с использованием телефонной связи. 

2.2. Сфера образования 

- содействует организации эффективного взаимодействия Сторон в вопросах, 

связанных с реализацией деятельности муниципального опорного центра 

дополнительного образования детей; 

- способствует формированию положительного имиджа от совместной реализации 

образовательных мероприятий; 

- содействует распространению положительного опыта сотрудничества между 

Сторонами; 

-осуществляет информирование о деятельности муниципального опорного центра 

дополнительного образования детей; 

-координирует деятельность муниципального опорного центра дополнительного 

образования детей. 

2.3. Сфера физической культуры и спорта 

- согласовывает план-график проведения мероприятий муниципального опорного 

центра дополнительного образования детей, который содержит информацию о целях 

и задачах проводимых мероприятий, сроках, месте проведения, используемых 

материальных ресурсах, персональном составе участников; 

- способствует формированию положительного имиджа от совместной реализации 

мероприятий муниципального опорного центра дополнительного образования детей; 

- содействует созданию учебного пространства для достижения целей соглашения; 

- предоставляет для работы квалифицированные кадры и разрабатывает 

соответствующие учебно-методические материалы;  

- проводит совместные консультации для обсуждения вопросов реализации 

настоящего Соглашения; 

-предоставляет информацию по запросам муниципального опорного центра 

дополнительного образования детей. 

2.4. Сфера культуры 

- согласовывает план-график проведения мероприятий муниципального опорного 

центра дополнительного образования детей, который содержит информацию о целях 

и задачах проводимых мероприятий, сроках, месте проведения, используемых 

материальных ресурсах, персональном составе участников; 

- способствует формированию положительного имиджа от совместной реализации 

мероприятий муниципального опорного центра дополнительного образования детей; 

- содействует созданию учебного пространства для достижения целей соглашения; 

- предоставляет для работы квалифицированные кадры и разрабатывает 

соответствующие учебно-методические материалы;  

- проводит совместные консультации для обсуждения вопросов реализации 

настоящего Соглашения; 
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-предоставляет информацию по запросам муниципального опорного центра 

дополнительного образования детей. 

 

III. Контроль за исполнением условий Соглашения 

3.1. Реализацию настоящего Соглашения и контроль за ходом его выполнения 

координирует попечительский совет муниципального опорного центра 

дополнительного образования детей. 

3.2. Оперативное взаимодействие в рамках настоящего Соглашения, обмен 

информацией и специалистами, согласование документов и действий, касающихся 

исполнения задач в рамках данного Соглашения, осуществляется должностными 

лицами или уполномоченными представителями сторон. 

3.3. Все решения, имеющие принципиальное значение для всех сторон, 

принимаются на основе добровольного согласия всех сторон. В случае появления 

разногласий, стороны могут создать согласительную комиссию, которая оперативно 

рассмотрит различные точки зрения и выработает взаимоприемлемое решение. 

3.4. Вопросы правовой охраны и использования интеллектуальной 

собственности будут согласовываться сторонами на основе законодательства 

Российской Федерации с учетом взаимных интересов. 

 

IV. Условия взаимодействия сторон 

4.1. Различные формы сотрудничества обеспечивают возможность сторонам 

настоящего Соглашения достигать поставленную цель за счет объединения и 

рационального использования имеющихся ресурсов сторон. 

4.2. Настоящее соглашение не предусматривает финансовых расчетов между 

сторонами, и не является соглашением сторон по смыслу главы 55 Гражданского 

кодекса Российской Федерации. 

4.3. Все споры и разногласия, возникающие в ходе реализации настоящего 

Соглашения, разрешаются путем переговоров. 

4.4. Стороны признают, что при выполнении обязательств по настоящему 

Соглашению они соблюдают требования действующего законодательства Российской 

Федерации.  

4.5. Реализация отдельных полномочий настоящего Соглашения при 

необходимости может осуществляться на основании дополнительно заключенных 

договоров или соглашений, условия которых, в случае отличия от условий 

настоящего Соглашения, будут иметь преимущественную силу. 

 

V. Срок действия Соглашения 

5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания и 

действует бессрочно. 

 

 

VI. Антикоррупционная оговорка 
6.1. При исполнении своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны, 

их аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают 

выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, 

прямо или косвенно, любым лицам для оказания влияния на действия или решения 

этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или для 

достижения иных неправомерных целей. 
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При исполнении своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны, их 

аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, 

квалифицируемые применимым для целей настоящего Соглашения 

законодательством как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также иные 

действия, нарушающие требования применимого законодательства и международных 

актов о противодействии коррупции. 

6.2. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может 

произойти нарушение каких-либо положений пункта 6.1 настоящего раздела, 

соответствующая Сторона обязуется уведомить об этом другую Сторону в 

письменной форме. В письменном уведомлении Сторона обязана сослаться на факты 

или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или дающие основание 

предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо 

положений пункта 6.1 настоящего раздела другой Стороной, ее аффилированными 

лицами, работниками или посредниками.  

Сторона, получившая уведомление о нарушении каких-либо положений пункта 

6.1 настоящего раздела, обязана рассмотреть уведомление и сообщить другой 

Стороне об итогах его рассмотрения в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты 

получения письменного уведомления. 

6.3. Стороны гарантируют осуществление надлежащего разбирательства по 

фактам нарушения положений пункта 6.1 настоящего раздела с соблюдением 

принципов конфиденциальности и применение эффективных мер по предотвращению 

возможных конфликтных ситуаций. Стороны гарантируют  отсутствие негативных 

последствий как для уведомившей Стороны в целом, так и для конкретных 

работников уведомившей Стороны, сообщивших о факте нарушений.  

6.4. В случае подтверждения факта нарушения одной Стороной положений 

пункта 6.1 настоящего раздела и/или неполучения другой Стороной информации об 

итогах рассмотрения уведомления о нарушении в соответствии с пунктом 6.2 

настоящего раздела, другая Сторона имеет право расторгнуть настоящее Соглашение 

в одностороннем внесудебном порядке путем направления письменного уведомления 

не позднее чем за 30 (тридцать) календарных дней до даты прекращения действия 

настоящего Соглашения.  

 

VII. Конфиденциальность 

7.1. Стороны обязуются в течение срока действия настоящего Соглашения 

обеспечить охрану полученной информации конфиденциального характера и не 

использовать эту информацию для целей, не связанных с выполнением обязательств 

по настоящему Соглашению. 

7.2. Информация конфиденциального характера, передаваемая Сторонами друг 

другу, должна иметь реквизиты, свидетельствующие о ее конфиденциальности. 

7.3. Стороны обязуются не передавать оригиналы или копии документов, 

полученные в связи с настоящим Соглашением, третьим лицам без предварительного 

письменного согласия остальных Сторон.  

 

VIII. Заключительные положения 
8.1. Все дополнения, изменения и приложения к Соглашению, подписываемые 

Сторонами, являются неотъемлемой частью настоящего Соглашения. 

8.2. Соглашение составлено в 3 (трех) экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон. 
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